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УКРАЇНА
Донецька область
МАРІУПОЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА
Р І Ш Е Н Н Я
  від 21.06.2011 № 6/8-596
                м. Маріуполь

О мерах по реализации требований Закона Украины «О доступе к публичной информации»

С целью реализации Закона Украины «О доступе к публичной информации»,  руководствуясь ст.ст. 26, 59 Закона Украины «О местном самоуправлении в Украине»,

городской совет

РЕШИЛ:

1. Внести изменения в Регламент Мариупольского городского совета, утвержденный  решением городского совета от 21.12.2010 №6/2-16 (приложение 1).

2. Внести изменения в Регламент исполнительного комитета Мариупольского городского совета, утвержденный  решением городского совета от 21.12.2010 №6/2-17 (приложение 2).

3. Вывести из структуры исполнительных органов городского совета сектор контроля городского совета  численностью 2  штатные единицы и ввести отдел контроля городского совета численностью 5  штатных единиц.

4. Утвердить положение об отделе контроля городского совета (приложение 3).

5. Утвердить структуру и штатную численность отдела контроля городского совета (приложение 4).

6. Утвердить Перечень сведений и документов, составляющих служебную информацию (приложение 5).

7. Контроль за выполнением настоящего решения возложить  на секретаря городского совета Федая А.А., управляющего делами исполкома Дзюбу П.Н. и постоянную комиссию по вопросам гласности, законности и депутатской деятельности (Чагир).

Городской голова 





Ю.Ю. Хотлубей
Приложение 1

к решению городского совета

21.06.2011 № 6/8-596
ИЗМЕНЕНИЯ

в Регламент Мариупольского городского совета
1. Статью 13 изложить в следующей редакции:
«Гласность работы городского совета и его исполнительных органов обеспечивается путем организации доступа к публичной информации, распорядителями которой они являются,  освещения их заседаний по телевидению и радио, публикации в прессе отчетов о заседаниях, решений совета и исполкома, распоряжений городского головы; размещения данной информации на официальном  веб-сайте городского совета: www.marsovet.org.ua.»

2. Статью 36 изложить в следующей редакции:
«Вопросы на рассмотрение сессии городского совета могут вноситься городским головой, постоянными комиссиями, депутатами, исполнительным комитетом и другими исполнительными органами совета. 

Для подготовки к рассмотрению на сессии наиболее актуальных вопросов, направленных на обеспечение жизнедеятельности городской громады, по распоряжению городского головы может создаваться специальная комиссия или рабочая группа.

Предложения к повестке дня сессии могут предоставляться органами самоорганизации населения, трудовыми коллективами, общественными объединениями.
Проект повестки дня сессии предварительно рассматривается координационным советом. 

При необходимости в повестку дня сессии могут вноситься вопросы, не рассмотренные на предыдущей сессии.

Проекты решений по вопросам, включенным в проект повестки дня, подлежат обнародованию в порядке и способами, определенными Законом Украины «О доступе к публичной информации», не позднее, чем за 20 рабочих дней до даты их рассмотрения на сессии городского совета с целью принятия.».
3. Статью 77  изложить в следующей редакции:
«Решения совета, определяющие права и обязанности юридических и физических лиц, обнародуются посредством опубликования их в газете «Приазовский рабочий» и вступают в силу со дня их опубликования.
Прочие решения совета вступают в силу с момента их принятия и обнародуются  в порядке и способами, определенными Законом Украины «О доступе к публичной информации», в течение 5 рабочих дней со дня их принятия городским советом.».

4. Статью 166 изложить в следующей редакции:
«Вопросы, по которым проекты решений не представлены в установленный срок, а также  не обнародованы в срок, определенный статьей 36 данного Регламента, считаются неподготовленными и на рассмотрение совета не выносятся.

В этом случае ответственные за подготовку вопроса заместители городского головы готовят и направляют докладную записку на имя городского головы с объяснением причин и предложениями.».

5. Статью 167 изложить в следующей редакции:
«Решения, принятые на заседаниях с учетом высказанных замечаний и предложений, дорабатываются в течение двух дней исполнительными органами совета, согласовываются с постоянной комиссией совета и заместителем городского головы, курирующим отрасль, после чего подписываются соответствующими должностными лицами совета.

После подписания и присвоения номера решения обнародуются в порядке, определенном ст. 77 настоящего Регламента.

Решения городского совета хранятся в отделе по организационному обеспечению деятельности городского совета, а распоряжения городского головы - в общем отделе горсовета.».

Секретарь городского совета 





А.А. Федай

Приложение 2

к решению городского совета

21.06.2011 № 6/8-596
ИЗМЕНЕНИЯ

в Регламент исполнительного комитета 

Мариупольского городского совета
1. Статью 45 изложить в следующей редакции:
«Руководители управлений, отделов, служб и других исполнительных органов при подготовке проектов решений исполкома горсовета по вопросам, включенным в повестку дня исполкома горсовета, вместе с проектом решения предоставляют:
- информацию по рассматриваемому вопросу объемом не более трех печатных страниц;
 - необходимый  дополнительный справочный материал;
- список приглашенных лиц (с обязательным приглашением председателя профильной постоянной  комиссии горсовета) и список выступающих  по  рассматриваемому вопросу с указанием вопроса, докладчиков и содокладчиков, утвержденные курирующим заместителем городского головы;

- лист рассылки – перечень исполнительных органов горсовета, предприятий, организаций и учреждений (с почтовым адресом, индексом), которым необходимо направить решение.

Подготовленные проекты решений обнародуются в порядке и способами, определенными Законом Украины «О доступе к публичной информации», не позднее, чем за 20 рабочих дней до дня рассмотрения  их с целью утверждения.».

2. Статью 50 изложить в следующей редакции:
«Вопросы, по которым проекты решений не представлены в установленный срок или не обнародованы в соответствии с требованиями ст. 45 данного Регламента, считаются неподготовленными и на рассмотрение исполкома горсовета не вносятся.

В этом случае ответственные за подготовку вопроса заместители городского головы готовят и направляют через управляющего делами исполкома докладную записку на имя городского головы с объяснением причин и предложениями.».
3. Статью 53 изложить в следующей редакции:
«Решения, принятые на заседаниях исполкома горсовета с учетом высказанных замечаний и предложений, дорабатываются отделами и управлениями горсовета в течение двух дней, согласовываются с заместителем городского головы, курирующим отрасль, после чего подписываются лицом, председательствовавшим на заседании исполкома горсовета.
После подписания и присвоения номера решения исполкома обнародуются в течение 5 рабочих дней со дня их утверждения на заседании исполкома горсовета.».

Секретарь городского совета 





А.А. Федай
Додаток 3

до рішення міської ради

21.06.2011 № 6/8-596
ПОЛОЖЕННЯ

про відділ контролю Маріупольської міської ради

1. Загальна частина

1.1. Відділ контролю міської ради (далі – відділ) є виконавчим органом міської ради і утворюється рішенням міської ради відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», підпорядковується міському голові та керуючому справами виконкому. 

1.2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями обласної ради та міської ради, виконкому міської ради, розпорядженнями голови облдержадміністрації та міського голови, Положенням про відділ контролю Маріупольської міської ради.
1.3. Положення про відділ затверджується рішенням міської ради.

1.4. Працівники відділу призначаються на посади і звільняються з посад міським головою в установленому чинним законодавством  порядку.
1.5. Посадові обов'язки працівників відділу затверджуються керуючим справами виконкому.
1.6. Ліквідація та реорганізація відділу здійснюється на підставі рішення міської ради.
1.7. Відділ має свій бланк, який використовується в діловому листуванні виключно для інформаційно-роз'яснювальних питань.

1.8. Відділ  не є юридичною особою.

1.9. Міська рада створює умови для нормальної роботи і підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечує їх приміщенням, телефонним зв’язком, сучасною оргтехнікою, законодавчими та іншими нормативними актами, необхідними для роботи відділу.

2.Основні завдання та напрямки роботи відділу

2.1. Здійснення контролю за виконанням структурними підрозділами міської ради актів центральних органів  влади, розпоряджень голови облдержадміністрації, рішень обласної ради, рішень колегії облдержадміністрації, рішень міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови (далі - контрольні документи).

2.2. Попередній розгляд пошти міського голови.  

2.3. Здійснення контролю за термінами виконання доручень міського голови.

2.4. Організація контролю за станом виконавської дисципліни у структурних підрозділах міської ради. 

2.5. Організація роботи у сфері доступу до публічної інформації.

3. Функції відділу

Відділ контролю Маріупольської міської ради у встановленому порядку: 

3.1. Веде роботу з контрольними документами міської ради та вищих органів влади.

3.2. Веде в установленому порядку облік завдань, реалізація яких передбачена відповідними контрольними документами.

3.3. Здійснює контроль за своєчасним виконанням структурними підрозділами міської ради контрольних документів.  

3.4. Забезпечує контроль за своєчасним надходженням інформаційних та інших матеріалів від структурних підрозділів міської ради про стан виконання контрольних документів, своєчасно здійснює запит на надання виконавчими органами міської ради та  іншими виконавцями підсумкової інформації про стан виконання контрольних документів. 

3.5. Здійснює контроль за якістю, повнотою підготовки структурними підрозділами міської ради підсумкової інформації про стан виконання контрольних документів.


3.6. Проводить моніторинг строків виконання контрольних документів. Узагальнює практику контрольної роботи у міській раді, виявляє причини порушень  строків виконання контрольних документів, вносить пропозиції щодо їх усунення.
3.7. Готує і завчасно та систематично надає структурним підрозділам міської ради письмові нагадування – попередження про закінчення строків виконання документів. 
3.8. Здійснює контроль за термінами виконання доручень міського голови.

3.9. Надає методичну та практичну допомогу структурним підрозділам міської ради з питань організації роботи з контрольними документами.

3.10. Здійснює попередній розгляд вхідної кореспонденції міського голови, в тому числі інформаційних запитів, поданих відповідно до вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації».
3.11. Організує контроль за станом виконавської дисципліни у структурних підрозділах міської ради.
3.12. Здійснює контроль за своєчасним виконанням структурними підрозділами міської ради інформаційних запитів.

3.13. Забезпечує функціонування системи обліку документів, що містять публічну інформацію, обов'язкову реєстрацію в цій системі таких документів та надання доступу до них за запитами, оприлюднення зазначеної інформації у встановленому законом порядку.

3.14.Забезпечує контроль за своєчасним оприлюдненням інформації, передбаченої законом.
3.15. Надає  запитувачам інформації необхідні форми. Сприяє їм у складанні запитів на отримання інформації, виготовленні копій документів, їх скануванні і т. ін.

3.16. Інформує міського голову та керуючого справами виконкому про стан виконання контрольних документів та виконавської дисципліни у структурних підрозділах міської ради, селищних радах.

3.17. Готує аналітичні та інформаційні матеріали для облдержадміністрації про хід виконання контрольних документів вищих органів.
3.18. Готує проекти розпоряджень міського голови та рішень виконкому міської ради з питань, що належать до компетенції відділу.

3.19. Виконує інші функції, які випливають із завдань, покладених на відділ.
4. Організація роботи відділу

4.1.Відділ очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади розпорядженням міського голови.
4.2. Робота відділу ведеться згідно з планом, який складається на підставі перспективних та поточних планів міської ради, доручень керівництва, функцій відділу.

4.3. Начальник відділу :

· здійснює  керівництво діяльністю відділу, розподіляє обов'язки між працівниками, очолює та контролює їх роботу;

· розробляє структуру та штатний розпис відділу, посадові інструкції працівників відділу;

· забезпечує виконання покладених на відділ завдань;

· розробляє проект положення про відділ, своєчасно готує внесення змін до нього в разі потреби;

· забезпечує  культуру праці, спілкування; 

· вживає  необхідних заходів щодо оснащення відділу сучасним обладнанням;

·  сприяє підвищенню ділової кваліфікації працівників відділу.

4.4. Діловодство відділу ведеться згідно з номенклатурою справ відділу і “Інструкцією з діловодства”.

5. Права відділу

Відділ контролю Маріупольської міської ради має право:
5.1. Брати участь у роботі засідань міської ради, її виконавчого комітету, а також у нарадах і семінарах, що проводяться цими органами.
5.2. За дорученням керівництва міської ради проводити перевірки виконавчих органів міської ради, розташованих на території міста, з питань, що належать до компетенції відділу. Вживати практичних заходів для ліквідації виявлених недоліків.

5.3. Запитувати і одержувати від виконавчих органів міської ради, керівників підприємств, організацій та установ, незалежно від форм власності, необхідну інформацію, довідки, пояснення, статистичні та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на відділ завдань.

5.4. Залучати спеціалістів структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій, за погодженням з їх керівниками, до розгляду питань, які входять до компетенції відділу.
5.5. Вносити пропозиції керівництву міської ради щодо вдосконалення роботи відділу, міської ради, її виконкому.
5.6. Вносити пропозиції щодо зняття з контролю чи продовження термінів виконання контрольних документів. Вносити пропозиції щодо притягнення в установленому порядку до відповідальності посадових осіб за невиконання   або неналежне виконання контрольних документів.

5.7. Проводити в структурних підрозділах міської ради, її районних адміністраціях та селищних радах перевірки  виконання контрольних документів.

5.8. Запитувати та одержувати від структурних підрозділів міської ради, її районних адміністрацій та селищних рад письмові та усні пояснення з питань, що виникають під час перевірок виконання контрольних документів.
5.9. Подавати в установленому порядку відповідні пропозиції і перевіряти повноту усунення порушень та недоліків, виявлених попередніми перевірками.
5.10. Вимагати чіткого дотримання законодавства з питань контрольної роботи, повертати документи, інформацію, матеріали на доопрацювання у разі їх неякісного виконання.
5.11. Вести ділове листування з виконавчими органами міської ради з питань, що належать до компетенції відділу.

6. Відповідальність відділу

6.1. Відділ несе відповідальність за невиконання покладених на нього повноважень.

6.2. За порушення трудової дисципліни, вимог Закону України  «Про службу в органах місцевого самоврядування» та інших законодавчих актів України працівники відділу притягуються до відповідальності згідно з чинним законодавством.

Секретар міської ради 
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Приложение 4
к решению городского совета

21.06.2011 № 6/8-596
СТРУКТУРА  

отдела контроля городского совета
	№ п/п
	Наименование должности
	Кол-во шт. ед.

	1.
	Начальник отдела
	1

	2.
	Заместитель начальника отдела
	1

	3.
	Главный специалист по контролю
	1

	4.
	Главный специалист по вопросам обеспечения доступа 

к публичной информации 
	2

	ИТОГО
	5


Секретарь городского совета 
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Приложение 5
к решению городского совета

21.06.2011 № 6/8-596
ПЕРЕЧЕНЬ

сведений и документов, составляющих служебную информацию

1. Распоряжения городского головы, распоряжения (приказы) руководителей самостоятельных исполнительных органов городского совета.

2. Разделы (части)  Генеральный план города Мариуполя, содержащие государственную тайну, информацию с ограниченным доступом.

3. Докладные и объяснительные записки.

4. Заключения (замечания) по проектам решений городского совета, исполнительного комитета, распоряжений городского головы.

5. Внутренняя служебная переписка (запросы, ответы на них, информационные и справочные материалы, информации к личному приему).

6. Рекомендации. 

7. Телефонограммы.

8. Протоколы рабочих и оперативных совещаний.

9. Запросы правоохранительных и контролирующих органов (прокуратура, органы внутренних дел, налоговые органы, контрольно-ревизионные органы, Служба безопасности Украины, органы Государственной пограничной охраны) и ответы на них.

10. Замечания и рекомендации постоянных комиссий городского совета, координационного совета по проектам решений, листы согласования к проектам решений и распоряжений.

11. Аудиозапись пленарных заседаний сессии городского совета.

Секретарь городского совета 





А.А. Федай

[image: image2.png]



УКРАЇНА
Донецька область

М. Маріуполь
МІСЬКИЙ ГОЛОВА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
  від 06.05.2011 № 199/1р
                м. Маріуполь

Про заходи щодо реалізації вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації»
З метою належного виконання  вимог  Закону України «Про доступ до публічної інформації», ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,

1. Затвердити:

1.1. План заходів щодо реалізації вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» (додаток 1);

1.2. Форми інформаційного запиту  (додатки 2-4);

2. Керівникам виконавчих органів міської ради:

2.1. Забезпечити неухильне виконання вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» та заходів з його реалізації.

2.2. Забезпечити оприлюднення проектів актів органів місцевого самоврядування у встановлений законом термін.

2.3. Організувати проведення навчань з працівниками з вивчення Закону України «Про доступ до публічної інформації».

2.4. Вживати заходів щодо унеможливлення несанкціонованого доступу до наявної інформації про особу інших осіб.
3. Контроль  за виконанням цього розпорядження покласти на секретаря міської ради Федая А.О.

Міський голова
Ю.Ю.Хотлубей
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